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a. 707] नई दिल्‍ली, सोमवार, दिसम्बर 11, 2023/अग्रहायण 20, 1945 
No. 707] NEW DELHI, MONDAY, DECEMBER 11, 2023/AGRAHAYANA 20, 1945 


गृह मंत्रालय 
अधिसूचना 
नई दिल्‍ली, 8 दिसम्बर, 2023 

सा.का.नि. 890(अ).--राष्ट्रपति, संविधान के अनुच्छेद 309 के परंतुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, 
राष्ट्रीय नागरिक सुरक्षा महाविद्यालय, नागपुर में, समूह “TW (अराजपत्रित) भर्ती नियम, 2010 को, जहां तक उसका संबंध 
उच्च श्रेणी लिपिक,अवर श्रेणी लिपिक, आशुलिफिक ग्रेड-डी, प्रदर्शक, कनिष्ठ प्रदर्शक, क्षेत्र प्रशिक्षक, कनिष्ठ आर्टिस्ट ग्रेड- 
॥,ड्राईवर मैकेनिक ग्रेड-॥,ड्राइवर मैकेनिक (सामान्य ग्रेड) और बहु-कार्य कर्मचारी के पदों से है, उन बातों के सिवाए 
अधिक्रांत करते हुए, जिन्हें ऐसे अधिक्रमण से पूर्व किया गया है या करने का लोप किया गया है, गृह मंत्रालय के राष्ट्रीय 
आपदा मोचन बल अकादमी में प्रदर्शक,ड्राईवर मैकेनिक ग्रेड-|॥|,उच्च श्रेणी लिपिक,कनिष्ठ आर्टिस्ट ग्रेड-॥,आशुलिफिक ग्रेड- 


डी,अवर श्रेणी लिपिक,ड्राइवर मैकेनिक (सामान्य ग्रेड),कनिष्ठ प्रदर्शकक्षेत्र प्रशिक्षक और बहु-कार्य कर्मचारी के पदों पर भर्ती 
की पद्धति का विनियमन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाती है, अर्थात- 


1. संक्षिप्त नाम और प्रारंभ.-(1) इन नियमों का संक्षिप्त नाम गृह मंत्रालय, राष्ट्रीय आपदा मोचन बल अकादमी समूह 'ग' 
पद भर्ती नियम, 2023 है। 


(2) ये राजपत्र में उनके प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे। 

2. ये लागू नियम इन नियमों से उपाबद्ध अनुसूची के स्तम्भ (1) में विनिर्दिष्ट पदों को लागू होंगे। 

3. पदों की संख्या, वर्गीकरण और वेतन मैट्रिक्स में स्तर:- उक्त पदों की संख्या, उनका वर्गीकरण और वेतन मैट्रिक्स में 
उनका स्तर वह होगा जो, इन नियमों से उपाबद्ध उक्त अनुसूची के स्तम्भ (2) से स्तम्भ (4) में विनिर्दिष्ट हैं। 
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4. भर्ती की cafe, आयु-सीमा, seared आदि:- उक्त पदों पर भर्ती की पद्धति, आयु-सीमा, अर्हताएं और उनसे संबन्धित 
अन्य बातें वे होंगी जो उक्त अनुसूची के स्तम्भ (5) से स्तम्भ (13) में विनिर्दिष्ट हैं। 


5. निरहता:- वह व्यक्ति--- 


(क) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या विवाह की संविदा की है; या 
(ख) जिसने अपने पति या पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है या विवाह की संविदा की है 
उक्त पदों पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 


परंतु यदि केंद्रीय सरकार का यह समाधान हो जाता है कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार 
को लागू care विधि के अधीन अनुज्ञेय है और ऐसा करने के लिए अन्य आधार हैं, तो वह किसी व्यक्ति को इन नियम के 


प्रवर्तन से छूट दे सकेगी। 


6. शिथिल करने की शक्ति: जहां केंद्रीय सरकार की यह राय है कि ऐसा करना आवश्यक है या समीचीन है, वहाँ वह उसके 
लिए जो कारण हैं उन्हें लेखबद्ध करके, इन नियमों के किसी उपबंध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों के बाबत, 
आदेश द्वारा शिथिल कर सकेगी। 


7. ब्यावृत्ति: इन नियमों की कोई बात, ऐसे आरक्षण, आयु-सीमा में छूट और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी, 
जिनका केंद्रीय सरकार द्वारा इस संबंध में समय-समय पर जारी किए गए आदेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों, 
अनुसूचित जनजातियों, अन्य पिछड़ा वर्गों, सैनिकों और अन्य विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियों के लिए उपबंध करना अपेक्षित 


है। 
अनुसूची 
पद का नाम। पदों की संख्या। वर्गीकरण। वेतन मैट्रिक्स में 
स्तर। 
(1) (2) (3) (4) 
1. प्रदर्शक। 02* (2023) साधारण केंद्रीय वेतन मैट्रिक्स में 
*कार्यभार के आधार पर परिवर्तन किया जा | सेवा समूह TT’ स्तर-4 
सकता है। अराजपत्रित, (रु.25500- 
अननुसचिवीय। 81100)। 
चयन या अचयन पद। सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए | सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के 
यु सीमा। लिए अपेक्षित शैक्षिक और अन्य आहर्ताएं। 
(5) (6) (7) 
चयन। आयु 18 से 27 वर्ष के बीच आवश्यक: 


(केंद्रीय सरकार द्वारा समय-समय पर जारी 
अनुदेशों या आदेशों के अनुसार विभागीय 
अभ्यर्थियों के लिए आयु चालीस वर्ष तक 
शिथिल की जा सकती है)। 


टिप्पण: आयु-सीमा अवधारित करने की 
निर्णायक तारीख अभ्यर्थियों से आवेदन 
प्राप्त करने के लिए नियत की गई अंतिम 
तारीख होगी, न कि वह जो असम, 
मेघालय, अरुणाचल प्रदेश, मिजोरम, 
मणिपुर, नागालैंड, सिक्किम, हिमाचल प्रदेश 
के लाहौल और स्पीति जिला और चंबा 
जिले का पांगी उप-मंडल और केंद्र शासित 
प्रदेश लद्दाख, अंडमान और निकोबार द्वीप 


(i) किसी मान्यता प्राप्त बोर्ड से 12वीं 
कक्षा उत्तीर्ण; और 

(1) नागरिक सुरक्षा अनुदेशक या आपदा 
राहत अनुदेशक पाठ्यक्रम में अर्हित; 
और 

(iii) होम गार्ड या नागरिक सुरक्षा या 
अग्निशमन या सशस्त्रबल में 3 वर्ष का 
अनुभव;या 

(iv) प्रशिक्षकों या मास्टर प्रशिक्षक या 
आपदा से संबंधित विषयों में अग्रिम 
पाठ्यक्रम का अर्ततित प्रशिक्षण; या 

(५) आपदा प्रबंधन में डिप्लोमा या उच्च 
अर्हताएं। 
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समूह और लक्षद्वीप के अभ्यर्थियों के लिए 


विहित की गई है। 
सीधे भर्ती किए जाने वाले परिवीक्षा की अवधि, यदि कोई हो। भर्ती की पद्धति: भर्ती सीधी होगी या 
व्यक्तियों के लिए विहित आयु प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति/आमेलन 
और शैक्षिक अहर्ताएं प्रोन्नत द्वारा तथा विभिन्न पद्धतियों द्वारा भरी 
व्यक्तियों की दशा में लागू होंगी जाने वाली रिक्तियों की प्रतिशतता। 
या नहीं। 
(8) (9) (10) 
लागू नहीं होता। 2 वर्ष। प्रोन्नति द्वारा, ऐसा न हो सकने पर 


नोट: केंद्रीय सरकार द्वारा यथाविहित | प्रतिनियुक्ति द्वारा, दोनों के न हो सकने 
परिवीक्षा को सफलतापूर्वक पूरा करने के | पर सीधी भर्ती द्वारा। 

लिए कम से कम दो सप्ताह की अवधि का 
प्रवेश प्रशिक्षण अनिवार्य होगा। 


प्रोन्नतिया प्रतिनियुक्ति/आमेलन द्वारा भर्ती की दशा में, वे श्रेणियों जिनसे प्रोन्नति या प्रतिनियुक्ति/ आमेलन किया जाएगा। 


(11) 


प्रोन्नति द्वारा: कनिष्ठ प्रदर्शक में से जिन्होंने वेतन मैट्रिक्स में स्‍्तर-3 (रु. 21700-69100) में आठ वर्ष की ग्रेड में नियमित 
सेवा की हो। 


नोट: जहां ऐसे कनिष्ठ व्यक्तियों के संबंध में,जिन्होंने अपनी ASH या पात्रता सेवा पूरी कर ली है, प्रोन्नति के लिए विचार 
किया जा रहा हो, वहाँ उनके ज्येष्ठ कर्मचारियों के संबंध में भी विचार किया जाएगा, परंतु यह तब जबकि उनके द्वारा की 
गई ऐसी Heh या पात्रता सेवा, अपेक्षित अर्हईक या पात्रता सेवा के आधे से अधिक से या दो वर्ष से, इनमें से जो भी कम हो, 
कम न हो और उन्होंने अपने ऐसे कनिष्ठ कर्मचारियों सहित, जिन्होंने ऐसी अर्हक या पात्रता सेवा पहले ही पूरी कर ली है, 
अगली उच्चतर श्रेणी में प्रोन्नति के लिए अपनी परिवीक्षा की अवधि सफलतापूर्वक पूरी कर ली हो। 


प्रतिनियुक्ति द्वारा: 
केंद्रीय सरकार या राज्य सरकार या संघ राज्यक्षेत्र प्रशासन या सशस्त्र बल या केंद्रीय सशस्त्र पुलिस बल या केंद्रीय पुलिस 
संगठन या राज्य पुलिस संगठन के अधिकारी, - 
(क) जो मूल काडर या विभाग में नियमित आधार पर सदृश पद धारण किये हुए हो; और 
(ख) जिनके पास निम्नलिखित शैक्षिक अर्हता और अनुभव है, - 
(i) उच्चतर माध्यमिक विद्यालय प्रमाण पत्र (10+2); और 
(1) प्रशिक्षकों या मास्टर प्रशिक्षक का ated प्रशिक्षण या आपदा से संबंधित विषयों में अग्रिम पाठ्यक्रम या आपदा 
प्रबंधन में डिप्लोमा या उच्च ASTI 


टिप्पण 1: पोषक प्रवर्ग के ऐसे विभागीय अधिकारी जो प्रोन्नति की सीधी पंक्ति में हैं, प्रतिनियुक्ति पर नियुक्ति के लिए 
विचार किए जाने के पात्र नहीं होंगे। इसी प्रकार, प्रतिनियुक्त व्यक्ति प्रोन्नति द्वारा नियुक्ति के लिए विचार किए जाने के पात्र 
नहीं होंगे। 

टिप्पण 2: प्रतिनियुक्ति की अवधि जिसके अंतर्गत केंद्रीय सरकार के उसी या किसी अन्य संगठन या विभाग में इस नियुक्ति 


से ठीक पहले धारित किन्हीं अन्य काडर-बाह्य पद पर प्रतिनियुक्ति की अवधि है, साधारणतया सात वर्ष से अधिक नहीं 
होगी। 

टिप्पण 3: प्रतिनियुक्ति द्वारा नियुक्ति के लिए अधिकतम आयु-सीमा आवेदन प्राप्त करने की अंतिम तारीख को छप्पन वर्ष से 
अधिक नहीं होगी। 


टिप्पण 4: अभ्यर्थी चिकित्सकीय रूप से स्वस्थ होने चाहिए और अच्छे मानसिक, शारीरिक स्वास्थ्य वाले होने चाहिए और 
कर्तव्यों के दक्ष निष्पादन में बाधा डालने वाली किसी भी शारीरिक निशक्तता से मुक्त होने चाहिए। 
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यदि विभागीय प्रोन्नति समिति है, तो उसकी संरचना। भर्ती करने में किन परिस्थितियों में संघ लोक सेवा आयोग 
से परामर्श किया जाएगा। 
(12) (13) 
Lage Ww विभागीय प्रोन्नति समिति (प्रोन्नति के संबंध में लागू नहीं होता। 
विचार करने के लिए) जिसमें निम्नलिखित होंगे:- 
1. उप महानिरीक्षक, राष्ट्रीय आपदा मोचन बल-अध्यक्ष; 
2. कमांडेंट ( दो की संख्या में ), राष्ट्रीय आपदा मोचन 
बल-सदस्य। 
Il. समूह 'ग' विभागीय पुष्टि समिति (पुष्टि पर विचार करने के 
लिए) जिसमें निम्नलिखित होंगे:- 
1. उप महानिरीक्षक, राष्ट्रीय आपदा मोचन बल-अध्यक्ष; 
2. कमांडेंट (दो की संख्या में), राष्ट्रीय आपदा मोचन 
बल- सदस्य। 
(1) (2) (3) (4) 
2. ड्राईवर मैकेनिक ग्रेड-|| 01*(2023) साधारण केंद्रीय सेवा, समूह | वेतन मैट्रिक्स में 
*कार्यभार के आधार पर परिवर्तन ग' स्तर-4 
किया जा सकता है। अराजपत्रित,अननुसचिवीय (रु. 25500- 
81100) 
(5) (6) (7) 
चयन। आयु तीस वर्ष से अधिक न हो। (क) आवश्यक: 
(i) किसी मान्यता प्राप्त बोर्ड से 12वीं कक्षा 
(केंद्रीय सरकार द्वारा समय-समय पर उत्तीर्ण; 
जारी अनुदेशों या आदेशों के अनुसार | (1) भारी वाहन चालन अनुज्ञप्ति धारक; और 
सरकारी सेवकों के लिए पांच वर्ष की आयु | (1) सरकारी मान्यता प्राप्त औद्योगिक 
तक शिथिल की जा सकती है)। प्रशिक्षण संस्थान से ऑटोमोबाइल 
व्यापार में प्रमाण-पत्र पाठ्यक्रम या 
टिप्पण: आयु-सीमा अवधारित करने की ऑटोमोबाइल इंजीनियरिंग में तीन 
निर्णायक तारीख अभ्यर्थियों से आवेदन वर्षीय डिप्लोमा। 
प्राप्त करने के लिए नियत की गई अंतिम 
तारीख होगी, न कि वह जो असम, | (ख) वांछनीय: सभी प्रकार के वाहनों की 
मेघालय, अरुणाचल प्रदेश, मिजोरम, | मरम्मत और रखरखाव करने में सक्षम और 
मणिपुर, नागालैंड, fata, हिमाचल | अधिमानतः 3 वर्ष का अनुभव होना चाहिए। 
प्रदेश के लाहौल और स्पीति जिला और 
चंबा जिले का पांगी उप-मंडल और केंद्र 
शासित प्रदेश लद्दाख, अंडमान और 
निकोबार द्वीप समूह और लक्षद्वीप के 
अभ्यर्थियों के लिए विहित की गई है। 
(8) (9) (10) 
आयु -नहीं 2 वर्ष। प्रोन्नति द्वारा, ऐसा न हो सकने पर 


शैक्षिक अ्हता- हाँ। 


नोट: केंद्रीय सरकार द्वारा यथाविहित 
परिवीक्षा को सफलतापूर्वक पूरा करने के 
लिए कम से कम दो सप्ताह की अवधि का 
प्रवेश प्रशिक्षण अनिवार्य होगा। 


प्रतिनियुक्ति द्वारा, दोनों के न हो सकने पर 
सीधी भर्ती द्वारा। 
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(11) 


प्रोन्नति द्वारा: ड्राइवर मैकेनिक (सामान्य ग्रेड) में से, जिन्होंने वेतन मैट्रिक्स में स्‍्तर-2 (रु. 19900-63200) में आठ वर्ष की 
ग्रेड में नियमित सेवा की हो। 


टिप्पण: जहां ऐसे कनिष्ठ व्यक्तियों के संबंध में, जिन्होंने अपनी ASH या पात्रता सेवा पूरी कर ली है, प्रोन्नति के लिए विचार 
किया जा रहा हो, वहाँ उनके ज्येष्ठ व्यक्तियों के संबंध में भी विचार किया जाएगा, परंतु यह तब जबकि उनके द्वारा की गई 
ऐसी Aen या पात्रता सेवा, अपेक्षित अर्हक या पात्रता सेवा के आधे से अधिक से या दो वर्ष से, इनमें से जो भी कम हो, 
कम न हो और उन्होंने अपने ऐसे कनिष्ठ व्यक्तियों सहित, जिन्होंने ऐसी अर्हक या पात्रता सेवा पहले ही पूरी कर ली है, 
अगली उच्चतर श्रेणी में प्रोन्नति के लिए अपनी परिवीक्षा की अवधि सफलतापूर्वक पूरी कर ली हो। 


प्रतिनियुक्ति द्वारा: 
केंद्रीय सरकार या राज्य सरकार या संघ राज्यक्षेत्र प्रशासन या सशस्त्र बल या केंद्रीय सशस्त्र पुलिस बल या केंद्रीय पुलिस 
संगठन या राज्य पुलिस संगठन के अधिकारी, - 

(क) जो मूल काडर या विभाग में नियमित आधार पर सदृश पद धारण किये हुए हो; और 

(ख) जिनके पास निम्नलिखित शैक्षिक अर्हता और अनुभव हैं: 


(i) आवश्यक अहताएं: 
(क) किसी मान्यता प्राप्त बोर्ड से 12वीं कक्षा उत्तीर्ण; और 
(ख) भारी वाहन चालन अनुज्ञप्ति धारक। 
(ii) वांछनीय अहताएं : 
(क) ऑटोमोबाइल में सरकार द्वारा मान्यता प्राप्त औद्योगिक प्रशिक्षण संस्थान (आई टी आई) से अर्हित प्रमाण पत्र 
पाठ्यक्रम। 
(ख) किसी मान्यता प्राप्त कार्यशाला में दो वर्ष का अनुभव। 
(ग) सभी प्रकार के वाहनों की मरम्मत और रखरखाव करने में सक्षम। 


टिप्पण 1: पोषक प्रवर्ग के ऐसे विभागीय अधिकारी जो प्रोन्नति की सीधी पंक्ति में हैं, प्रतिनियुक्ति पर नियुक्ति के लिए 
विचार किए जाने के पात्र नहीं होंगे। इसी प्रकार, प्रतिनियुक्त व्यक्ति प्रोन्नति द्वारा नियुक्ति के लिए विचार किए जाने के पात्र 


नहीं होंगे। 


टिप्पण 2: प्रतिनियुक्ति की अवधि जिसके अंतर्गत केंद्रीय सरकार के उसी या किसी अन्य संगठन या विभाग में इस नियुक्ति 
से ठीक पहले धारित किन्हीं अन्य काडर-बाह्य पद पर प्रतिनियुक्ति की अवधि है, साधारणतया सात वर्ष से अधिक नहीं 


होगी। 


टिप्पण 3: प्रतिनियुक्ति द्वारा नियुक्ति के लिए अधिकतम आयु-सीमा आवेदन प्राप्त करने की अंतिम तारीख को छप्पन वर्ष से 
अधिक नहीं होगी। 


टिप्पण 4: उम्मीदवार चिकित्सकीय रूप से स्वस्थ होने चाहिए और अच्छे मानसिक, शारीरिक स्वास्थ्य वाले होने चाहिए 
और कर्तव्यों के दक्ष निष्पादन में बाधा डालने वाली किसी भी शारीरिक निशक्तता से मुक्त होने चाहिए। 


टिप्पण 5: सशस्त्र बलों में “अग्निवीर” के रूप में काम कर चुके अभ्यर्थियों को प्राथमिकता दी जाएगी। 


(12) (13) 


|. समूह WT विभागीय प्रोन्नति समिति (प्रोन्नति के संबंध में लागू नहीं होता | 
विचार करने के लिए) जिसमें निम्नलिखित होंगे:- 
1. उप महानिरीक्षक, राष्ट्रीय आपदा मोचन बल- 
अध्यक्ष; 
2. कमांडेंट( दो की संख्या में ), राष्ट्रीय आपदा मोचन 
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बल-स दस्य। 


॥. समूह 'ग' विभागीय पुष्टि समिति (पुष्टि पर विचार करने 
के लिए) जिसमें निम्नलिखित होंगे:- 
1. उप महानिरीक्षक, राष्ट्रीय आपदा मोचन बल- 
अध्यक्ष; 
2. कमांडेंट ( दो की संख्या में ), राष्ट्रीय आपदा 
मोचन बल-सदस्य। 


(1) (2) (3) (4) 


3. उच्च श्रेणी लिपिक। 03* (2023) साधारण केंद्रीय सेवा वेतन मैट्रिक्स में 
*कार्यभार के आधार पर परिवर्तन | समूह TW अराजपत्रित, स्तर-4 
किया जा सकता है। अनुसचिवीय। (रु. 25500-81100) 


(5) (6) (7) 


TATA | आयु 18 से 27 वर्ष के बीच मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय से स्नातक डिग्री। 
(केंद्रीय सरकार द्वारा समय-समय पर 
जारी अनुदेशों या आदेशों के अनुसार 
विभागीय अभ्यर्थियों के लिए आयु 
चालीस वर्ष तक शिथिल की जा 
सकती है)। 


टिप्पण: आयु-सीमा अवधारित करने 
की निर्णायक तारीख अभ्यर्थियों से 
आवेदन प्राप्त करने के लिए नियत की 
गई अंतिम तारीख होगी, न कि वह 
जो असम, मेघालय, अरुणाचल प्रदेश, 
मिजोरम, मणिपुर, नागालैंड, सिक्षिम, 
हिमाचल प्रदेश के लाहौल और स्पीति 
जिला और चंबा जिले का पांगी उप- 
मंडल और केंद्र शासित प्रदेश लद्दाख, 
अंडमान और निकोबार द्वीप समूह 
और लक्षद्वीप के अभ्यर्थियों के लिए 
विहित की गई है। 


(8) (9) (10) 


लागू नहीं होता। 2 वर्ष। प्रोन्नति द्वारा, ऐसा न हो सकने पर प्रतिनियुक्ति 
नोट: केंद्रीय सरकार द्वारा यथाविहित | द्वारा, दोनों के न हो सकने पर सीधी भर्ती द्वारा। 
परिवीक्षा को सफलतापूर्वक पूरा करने 
के लिए कम से कम दो सप्ताह की 
अवधि का प्रवेश प्रशिक्षण अनिवार्य 


होगा। 
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(11) 


प्रोन्नति द्वारा: अवर श्रेणी लिपिक में से, जिन्होंने वेतन मैट्रिक्स में स्‍्तर-2 (रु. 19900-63200) में आठ वर्ष की ग्रेड में 
नियमित सेवा की हो। 


प्रतिनियुक्ति द्वारा: 
केंद्रीय सरकार या राज्य सरकार या संघ राज्यक्षेत्र प्रशासन या सशस्त्र बल या केंद्रीय सशस्त्र पुलिस बल या केंद्रीय पुलिस 
संगठन या राज्य पुलिस संगठन के अधिकारी, - 

(क) जो मूल काडर या विभाग में नियमित आधार पर सदृश पद धारण किये हुए हो; और 

(ख) जिनके पास उच्चतर माध्यमिक विद्यालय प्रमाणपत्र (10+2) या समकक्ष ST 


टिप्पण 1: पोषक प्रवर्ग के ऐसे विभागीय अधिकारी जो प्रोन्नति की सीधी पंक्ति में हैं, प्रतिनियुक्ति पर नियुक्ति के लिए 
विचार किए जाने के पात्र नहीं होंगे। इसी प्रकार, प्रतिनियुक्त व्यक्ति प्रोन्नति द्वारा नियुक्ति के लिए विचार किए जाने के पात्र 
नहीं होंगे। 

टिप्पण 2: प्रतिनियुक्ति की अवधि जिसके अंतर्गत केंद्रीय सरकार के उसी या किसी अन्य संगठन या विभाग में इस नियुक्ति 


से ठीक पहले धारित किन्हीं अन्य काडर-बाह्य पद पर प्रतिनियुक्ति की अवधि है, साधारणतया सात वर्ष से अधिक नहीं 
होगी। 


टिप्पण 3: प्रतिनियुक्ति द्वारा नियुक्ति के लिए अधिकतम आयु-सीमा आवेदन प्राप्त करने की अंतिम तारीख को छप्पन वर्ष से 
अधिक नहीं होगी। 


टिप्पण 4: अभ्यर्थी चिकित्सकीय रूप से स्वस्थ होने चाहिए और अच्छे मानसिक, शारीरिक स्वास्थ्य वाले होने चाहिए और 
कर्तव्यों के दक्ष निष्पादन में बाधा डालने वाली किसी भी शारीरिक निशक्तता से मुक्त होने चाहिए। 


(12) (13) 


|. समूह “ग' विभागीय प्रोन्नति समिति (प्रोन्नति के संबंध में लागू नहीं होता। 
विचार करने के लिए) जिसमें निम्नलिखित होंगे:- 
1. उप-महानिरीक्षक, राष्ट्रीय आपदा मोचन बल- 
अध्यक्ष; 
2. कमांडेंट (दो की संख्या में), राष्ट्रीय आपदा मोचन 
बल-सदस्य। 


॥. समूह 'ग' विभागीय पुष्टि समिति (पुष्टि पर विचार करने 


के लिए) जिसमें निम्नलिखित होंगे:- 

1. उप-महानिरीक्षक, राष्ट्रीय आपदा मोचन बल- 

अध्यक्ष; 
2. कमांडेंट (दो की संख्या में), राष्ट्रीय आपदा मोचन 

बल-सदस्य। 

(1) (2) (3) (4) 
4. कनिष्ठ आर्टिस्ट ग्रेड-|| 01*(2023) साधारण केंद्रीय सेवा | वेतन मैट्रिक्स में 
*कार्यभार के आधार पर परिवर्तन किया समूह 'ग' स्तर-4 
जा सकता है। अराजपत्रित, (रु. 25500- 


अननुसचिवीय। 81100) 


8 THE GAZETTE OF INDIA : EXTRAORDINARY [PART II—SEC. 3(i)] 


(5) (6) (7) 


चयन। आयु 18 से 27 वर्ष के बीच मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय से ललित 
(समय-समय पर केंद्रीय सरकार द्वारा | कला में डिग्री। 

जारी अनुदेशों या आदेशों के अनुसार 
विभागीय अभ्यर्थियों के लिए चालीस | वांछनीय: 

वर्ष की आयु तक शिथिल की जा सकती () आर्टिस्ट के रूप में एक वर्ष का 


है)। अनुभव। 
(ii) फोटोग्राफी पाठ्यक्रम 
टिप्पण: आयु-सीमा अवधारित करने की अर्हित। 
निर्णायक तारीख अभ्यर्थियों से आवेदन 
प्राप्त करने के लिए नियत की गई अंतिम 


तारीख होगी, न कि वह जो असम, 
मेघालय, अरुणाचल प्रदेश, मिजोरम, 
मणिपुर, नागालैंड, सिक्षिम, हिमाचल 
प्रदेश के लाहौल और स्पीति जिला और 
चंबा जिले का पांगी उप-मंडल और केंद्र 
शासित प्रदेश wera, अंडमान और 
निकोबार द्वीप समूह और लक्षद्वीप के 


अभ्यर्थियों के लिए विहित की गई है। 
(8) (9) (10) 
लागू नहीं होता। 2 वर्ष। प्रतिनियुक्ति द्वारा, जिसके न हो सकने 


टिप्पण: केंद्रीय सरकार द्वारा यथाविहित | पर सीधी भर्ती द्वारा। 
परिवीक्षा को सफलतापूर्वक पूरा करने के 
लिए कम से कम दो सप्ताह की अवधि का 
प्रवेश प्रशिक्षण अनिवार्य होगा। 


(11) 


प्रतिनियुक्ति द्वारा: 


केंद्रीय सरकार या राज्य सरकार या संघ राज्यक्षेत्र प्रशासन या सशस्त्र बल या केंद्रीय सशस्त्र पुलिस बल या केंद्रीय पुलिस 
संगठन या राज्य पुलिस संगठन के अधिकारी, - 

(क) जो मूल काडर या विभाग में नियमित आधार पर सदृश पद धारण किये हुए हो; और 

(ख) जिनके पास निम्नलिखित शैक्षिक अर्हता और अनुभव है, - 

(i) आवश्यक अहताएं: 

(क) किसी मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय से ड्राइंग के साथ ललित कला में डिग्री; 

(ख) बेसिक और एडवांस फोटोग्राफी पाख्यक्रम अर्हित। 

(ii) वांछनीय अर्हता फ़ोटोग्राफ़र के रूप में कम से कम एक वर्ष के अनुभव के साथ फ़ोटोग्राफ़ी में प्रवीणता। 


टिप्पण 1: प्रतिनियुक्ति की अवधि जिसके अंतर्गत केंद्रीय सरकार के उसी या किसी अन्य संगठन या विभाग में इस नियुक्ति 
से ठीक पहले धारित किन्हीं अन्य काडर-बाह्य पद पर प्रतिनियुक्ति की अवधि है, साधारणतया सात वर्ष से अधिक नहीं 


होगी। 


टिप्पण 2: प्रतिनियुक्ति द्वारा नियुक्ति के लिए अधिकतम आयु-सीमा आवेदन प्राप्त करने की अंतिम तारीख को छप्पन वर्ष से 
अधिक नहीं होगी। 

टिप्पण 3: अभ्यर्थी चिकित्सकीय रूप से स्वस्थ होने चाहिए और अच्छे मानसिक, शारीरिक स्वास्थ्य वाले होने चाहिए और 
कर्तव्यों के दक्ष निष्पादन में बाधा डालने वाली किसी भी शारीरिक निशक्तता से मुक्त होने चाहिए। 


[भाग 1--खण्ड 30)] 


भारत का राजपत्र : असाधारण 


(12) 


(13) 


समूह 'ग' विभागीय पुष्टि समिति (पुष्टि पर विचार करने के लागू नहीं होता। 
लिए) जिसमें निम्नलिखित होंगे:- 
1. उप-महानिरीक्षक, राष्ट्रीय आपदा मोचन बल- 
अध्यक्ष; 
2. कमांडेंट (दो की संख्या में), राष्ट्रीय आपदा मोचन 
बल-सदस्य। 
(1) (2) (3) (4) 
5. आशुलिपफिक ग्रेड-डी। 01*(2023) साधारण केंद्रीय सेवा | वेतन मैट्रिक्स में 
*कार्यभार के आधार पर परिवर्तन समूह 'ग' स्तर-4 
किया जा सकता है। अराजपत्रित, (रु. 25500- 
अनुसचिवीय। 81100) 
(5) (6) (7) 
लागू नहीं होता। आयु 18 से 27 वर्ष के बीच। |() मान्यता प्राप्त बोर्ड से 12वीं कक्षा उत्तीर्ण 
(समय-समय पर केंद्रीय सरकार द्वारा ; और 
जारी अनुदेशों या आदेशों के अनुसार |) कौशल परीक्षण मानक: 
विभागीय अभ्यर्थियों के लिए चालीस श्रुतलेखन: 10 मिनट @80 शब्द प्रति 
वर्ष की आयु तक शिथिल की जा सकती मिनट। 
है)। लिप्यांतरण : 65 मिनट (अंग्रेजी), 75 
मिनट (हिन्दी) (मैन्युअल टंकण मशीन 
टिप्पण: आयु-सीमा अवधारित करने पर); या 
की निर्णायक तारीख अभ्यर्थियों से 50 मिनट (अंग्रेजी), 65 मिनट (हिन्दी) 
आवेदन प्राप्त करने के लिए नियत की (कम्प्युटर पर) । 
गई अंतिम तारीख होगी, न कि वह जो 
असम, मेघालय, अरुणाचल प्रदेश, 
मिजोरम, मणिपुर, नागालैंड, Pata, 
हिमाचल प्रदेश के लाहौल और स्पीति 
जिला और चंबा जिले का पांगी उप- 
मंडल और केंद्र शासित प्रदेश लद्दाख, 
अंडमान और निकोबार द्वीप समूह और 
लक्षद्वीप अभ्यर्थियों के लिए विहित की 
गई है। 
(8) (9) (10) 
लागू नहीं होता। 2 वर्ष। प्रतिनियुक्ति द्वारा, जिसके न हो सकने पर 
टिप्पण: केंद्रीय. सरकार द्वारा | सीधी भर्ती द्वारा। 
यथाविहित परिवीक्षा को सफलतापूर्वक 
पूरा करने के लिए कम से कम दो सप्ताह 
की अवधि का प्रवेश प्रशिक्षण अनिवार्य 
होगा। 
(11) 
प्रतिनियुक्ति द्वारा: 


केंद्रीय सरकार या राज्य सरकार या संघ राज्यक्षेत्र प्रशासन या सशस्त्र बल या केंद्रीय सशस्त्र पुलिस बल या केंद्रीय पुलिस 
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संगठन या राज्य पुलिस संगठन के अधिकारी, - 
(क) जो मूल काडर या विभाग में नियमित आधार पर सदृश पद धारण किये हुए हो; और 
(ख) जिन्होने किसी मान्यता प्राप्त बोर्ड से 12वीं कक्षा उत्तीर्ण की ST 


टिप्पण 1: प्रतिनियुक्ति की अवधि जिसके अंतर्गत केंद्रीय सरकार के उसी या किसी अन्य संगठन या विभाग में इस नियुक्ति 
से ठीक पहले धारित किन्हीं अन्य काडर-बाह्य पद पर प्रतिनियुक्ति की अवधि है, साधारणतया सात वर्ष से अधिक नहीं 
होगी। 


टिप्पण 2: प्रतिनियुक्ति द्वारा नियुक्ति के लिए अधिकतम आयु-सीमा आवेदन प्राप्त करने की अंतिम तारीख को छप्पन वर्ष से 
अधिक नहीं होगी। 


टिप्पण 3: अभ्यर्थी चिकित्सकीय रूप से स्वस्थ होने चाहिए और अच्छे मानसिक, शारीरिक स्वास्थ्य वाले होने चाहिए और 
कर्तव्यों के दक्ष निष्पादन में बाधा डालने वाली किसी भी शारीरिक निशक्तता से मुक्त होने चाहिए। 


(12) (13) 
समूह 'ग' विभागीय पुष्टि समिति (पुष्टि के संबंध में विचार लागू नहीं होता। 
करने के लिए) जिसमें निम्नलिखित होंगे 
1. उप-महानिरीक्षक, राष्ट्रीय आपदा मोचन बल- 
अध्यक्ष 
2. कमांडेंट (दो की संख्या में), राष्ट्रीय आपदा मोचन 
बल-सदस्य। 
(1) (2) (3) (4) 
6. अवर श्रेणी लिपिक 06*(2023) साधारण केंद्रीय | वेतन मैट्रिक्स में स्तर- 
*कार्यभार के आधार पर परिवर्तन किया | सेवा समूह 'ग' 2 
जा सकता है। अराजपत्रित, (रु. 19900-63200)। 
अनुसचिवीय। 
(5) (6) (7) 
लागू नहीं होता। आयु 18 से 27 वर्ष के बीच (i) मान्यता प्राप्त बोर्ड से 12वीं कक्षा उत्तीर्ण 
(समय-समय पर केंद्रीय सरकार द्वारा ; और 


जारी अनुदेशों या आदेशों के अनुसार | (ii) टंकण गति : अँग्रेजी में कम से कम 35 
विभागीय अभ्यर्थियों के लिए चालीस वर्ष शब्द प्रति मिनट; या हिन्दी में 30 शब्द 
की आयु तक शिथिल की जा सकती है)। प्रति मिनट। 

(35 शब्द प्रति मिनट और 30 शब्द प्रति 
टिप्पण: आयु-सीमा अवधारित करने की | मिनट 10500 की-डिप्रेशन प्रति घंटे या 
निर्णायक तारीख अभ्यर्थियों से आवेदन | 9000 की-डिप्रेशन प्रति घंटे के अनुरूप हैं, 
प्राप्त करने के लिए नियत की गई अंतिम | औसतन प्रत्येक शब्द के लिए 5 की-डिप्रेशन)। 
तारीख होगी, न कि वह जो असम, 
मेघालय, अरुणाचल प्रदेश, मिजोरम, 
मणिपुर, नागालैंड, सिक्किम, हिमाचल 
प्रदेश के लाहौल और स्पीति जिला और 
चंबा जिले का पांगी उप-मंडल और केंद्र 
शासित प्रदेश mera, अंडमान और 
निकोबार द्वीप समूह और लक्षद्वीप 
अभ्यर्थियों के लिए विहित की गई है। 


[भाग त--खण्ड 3(i)] भारत का राजपत्र : असाधारण 11 


(8) (9) (10) 


लागू नहीं होता। 2 वर्ष। प्रतिनियुक्ति द्वारा, जिसके न हो सकने पर 
टिप्पण: केंद्रीय सरकार द्वारा यथाविहित | सीधी भर्ती द्वारा। 

परिवीक्षा को सफलतापूर्वक पूरा करने के 
लिए कम से कम दो सप्ताह की अवधि का 
प्रवेश प्रशिक्षण अनिवार्य होगा। 


(11) 


प्रतिनियुक्ति द्वारा: 


केंद्रीय सरकार या राज्य सरकार या संघ राज्यक्षेत्र प्रदेश प्रशासन या सशस्त्र बल या केंद्रीय सशस्त्र पुलिस बल या केंद्रीय 
पुलिस संगठन या राज्य पुलिस संगठन के अधिकारी, - 

(क) जो मूल काडर या विभाग में नियमित आधार पर सदृश पद धारण किये हुए हो; और 

(ख) जिन्होने किसी मान्यता प्राप्त बोर्ड या विश्वविद्यालय से 12वीं कक्षा उत्तीर्ण की हो। 


टिप्पण 1: प्रतिनियुक्ति की अवधि जिसके अंतर्गत केंद्रीय सरकार के उसी या किसी अन्य संगठन या विभाग में इस नियुक्ति 
से ठीक पहले धारित किन्‍्हीं अन्य काडर-बाह्य पद पर प्रतिनियुक्ति की अवधि है, साधारणतया सात वर्ष से अधिक नहीं 


होगी। 


टिप्पण 2: प्रतिनियुक्ति द्वारा नियुक्ति के लिए अधिकतम आयु-सीमा आवेदन प्राप्त करने की अंतिम तारीख को छप्पन वर्ष से 
अधिक नहीं होगी। 


टिप्पण 3: अभ्यर्थी चिकित्सकीय रूप से स्वस्थ होने चाहिए और अच्छे मानसिक, शारीरिक स्वास्थ्य वाले होने चाहिए और 
कर्तव्यों के दक्ष निष्पादन में बाधा डालने वाली किसी भी शारीरिक निशक्तता से मुक्त होने चाहिए। 


टिप्पण 4: सशस्त्र बलों में “अग्निवीर” के रूप में काम कर चुके अभ्यर्थियों को प्राथमिकता दी जाएगी। 


(12) (13) 
समूह 'ग' विभागीय पुष्टि समिति (पुष्टि के संबंध में विचार लागू नहीं होता। 
करने के लिए) जिसमें निम्नलिखित होंगे: 
उप-महानिरीक्षक, राष्ट्रीय आपदा मोचन बल- 
अध्यक्ष 
2. कमांडेंट (दो की संख्या में), राष्ट्रीय आपदा मोचन 
बल-सदस्य। 
(1) (2) (3) (4) 
7. ड्राइवर मैकेनिक (सामान्य 03*(2023) साधारण केंद्रीय | वेतन मैट्रिक्स में स्तर-2 
ग्रेड)। *कार्यभार के आधार पर परिवर्तन किया | सेवा समूह ‘TW’ | (रु. 19900-63200)। 
जा सकता है। अराजपत्रित, 
अननुसचिवीय। 
(5) (6) (7) 
लागू नहीं होता। आयु 18 से 27 वर्ष के बीच। () मान्यता प्राप्त बोर्ड से 10वीं कक्षा उत्तीर्ण; 
(ii) वाहन क्रियाविधि का ज्ञान। 
(समय-समय पर केंद्रीय सरकार द्वारा (iii) भारी तथा हल्के वाहन का चालन 
जारी अनुदेशों या आदेशों के अनुसार अनुज्ञप्ति धारक; और 
विभागीय अभ्यर्थियों के लिए चालीस वर्ष | (iv) भारी तथा हल्के वाहन चलाने का तीन 
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की आयु तक शिथिल की जा सकती है)। वर्ष का अनुभव। 


टिप्पण: आयु-सीमा अवधारित करने की 
निर्णायक तारीख अभ्यर्थियों से आवेदन 
प्राप्त करने के लिए नियत की गई अंतिम 
तारीख होगी, न कि वह जो असम, 
मेघालय, अरुणाचल प्रदेश, मिजोरम, 
मणिपुर, नागालैंड, सिक्किम, हिमाचल 
प्रदेश के लाहौल और स्पीति जिला और 
चंबा जिले का पांगी उप-मंडल और केंद्र 
शासित प्रदेश लद्दाख, अंडमान और 
निकोबार द्वीप समूह और लक्षद्वीप 


अभ्यर्थियों के लिए विहित की गई है। 
(8) (9) (10) 
लागू नहीं होता। 2 वर्ष। प्रतिनियुक्ति द्वारा, जिसके न हो सकने पर 


टिप्पण: केंद्रीय सरकार द्वारा यथाविहित | सीधी भर्ती द्वारा। 
परिवीक्षा को सफलतापूर्वक पूरा करने के 
लिए कम से कम दो सप्ताह की अवधि का 
शुरुवाती प्रवेश अनिवार्य होगा। 


(11) 


प्रतिनियुक्ति द्वारा: 
केंद्रीय सरकार या राज्य सरकार या संघ राज्यक्षेत्र प्रशासन या सशस्त्र बल या केंद्रीय सशस्त्र पुलिस बल या केंद्रीय पुलिस 
संगठन या राज्य पुलिस संगठन के अधिकारी, - 
(क) जो मूल काडर या विभाग में नियमित आधार पर सदृश पद धारण किये हुए हो; और 
(ख) जिनके पास निम्नलिखित शैक्षिक अर्हता और अनुभव है, - 
(i) आवश्यक अहताएँ: 
(क) मान्यता प्राप्त बोर्ड से 10वीं कक्षा उत्तीर्ण; 
(ख) भारी तथा हल्के वाहन का चालन अनुज्ञप्ति धारक; और 
(ग) भारी तथा हल्के वाहन चलाने का तीन वर्ष का अनुभव। 
(ii) वांछनीय agar: 
(क) ऑटोमोबाइल में औद्योगिक प्रशिक्षण संस्थान डिप्लोमा या समकक्ष; 
(ख) किसी वर्कशॉप में ऑटोमोबाइल मैकेनिक के रूप में काम करने का एक वर्ष का अनुभव। 


टिप्पण 1: प्रतिनियुक्ति की अवधि जिसके अंतर्गत केंद्रीय सरकार के उसी या किसी अन्य संगठन या विभाग में इस नियुक्ति 
से ठीक पहले धारित किन्हीं अन्य काडर-बाह्य पद पर प्रतिनियुक्ति की अवधि है, साधारणतया सात वर्ष से अधिक नहीं 


होगी। 


टिप्पण 2: प्रतिनियुक्ति द्वारा नियुक्ति के लिए अधिकतम आयु-सीमा आवेदन प्राप्त करने की अंतिम तारीख को छप्पन वर्ष से 
अधिक नहीं होगी। 


टिप्पण 3: अभ्यर्थी चिकित्सकीय रूप से स्वस्थ होने चाहिए और अच्छे मानसिक, शारीरिक स्वास्थ्य वाले होने चाहिए और 
कर्तव्यों के दक्ष निष्पादन में बाधा डालने वाली किसी भी शारीरिक निशक्तता से मुक्त होने चाहिए। 


टिप्पण 4: सशस्त्र बलों में “अग्निवीर” के रूप में काम कर चुके अभ्यर्थियों को प्राथमिकता दी जाएगी। 
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(12) (13) 
समूह 'ग' विभागीय पुष्टि समिति (पुष्टि के संबंध में विचार लागू नहीं होता। 
करने के लिए) जिसमें निम्नलिखित होंगे:- 
1. उप-महानिरीक्षक, राष्ट्रीय आपदा मोचन बल- 
अध्यक्ष; 
2. कमांडेंट (दो की संख्या में), राष्ट्रीय आपदा मोचन 
बल-सदस्य। 
(1) (2) (3) (4) 
8. कनिष्ठ प्रदर्शक। 01*(2023) साधारण केंद्रीय सेवा वेतन मैट्रिक्स में 
*कार्यभार के आधार पर परिवर्तन | समूह 'ग' अराजपत्रित, स्तर-2 
किया जा सकता है। अननुसचिवीय। (रु. 19900-63200) 
(5) (6) (7) 
चयन। आयु 18 से 27 वर्ष के | (क) आवश्यक: 
बीच मान्यताप्राप्त बोर्ड से 12वी कक्षा उतीर्ण। 


(समय-समय पर केंद्रीय 
सरकार द्वारा जारी अनुदेशों 
या आदेशों के अनुसार 
विभागीय अभ्यर्थियों के 
लिए चालीस वर्ष की आयु 
तक शिथिल की जा सकती 


है)। 


टिप्पण: आयु-सीमा 
अवधारित करने की 
निर्णायक तारीख अभ्यर्थियों 


से आवेदन प्राप्त करने के 
लिए नियत की गई अंतिम 
तारीख होगी, न कि वह जो 
असम, मेघालय, अरुणाचल 
प्रदेश, मिजोरम, मणिपुर, 
नागालैंड, सिक्षिम, 
हिमाचल प्रदेश के लाहौल 
और स्पीति जिला और चंबा 
जिले का पांगी उप-मंडल 
और केंद्र शासित प्रदेश 


नागरिक सुरक्षा, अग्निशमन या होम गार्ड में कम से कम 3 
वर्ष का अनुभव। 

नागरिक सुरक्षा अनुदेशक या आपदा राहत अनुदेशक या 
वाटरमैनशिप पाठ्यक्रम में अर्हित। 


(ख) वांछनीय: 

() राष्ट्रीय अग्निशमन सेवा महाविद्यालय, नागपुर से सब- 
ऑफिसर का पाठ्यक्रम । 

(ii) रेडियो संचार में प्रमाण पत्र। 

(iii) टेलीफ़ोन तथा रेडियो मैकेनिक में 2 वर्ष का अनुभव या 
नागरिक सुरक्षा अनुदेशक या प्राथमिक उपचार में प्रमाणपत्र 
और भंडार के रखरखाव का अनुभव। 


were, अंडमान और 

निकोबार द्वीप समूह और 

लक्षद्वीप अभ्यर्थियों के लिए 

विहित की गई है। 

(8) (9) (10) 
लागू नहीं होता। 2 वर्ष। प्रोन्नति द्वारा, जिसके न हो सकने पर 

टिप्पण: केंद्रीय. सरकार द्वारा | प्रतिनियुक्ति द्वारा, दोनों के न हो सकने पर 
यथाविहित परिवीक्षा को | सीधी भर्ती द्वारा। 
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सफलतापूर्वक पूरा करने के लिए कम 
से कम दो सप्ताह की अवधि का प्रवेश 
प्रशिक्षण अनिवार्य होगा। 


(11) 


प्रोन्नति द्वारा: क्षेत्र प्रशिक्षिक में से, जिन्होने वेतन मैट्रिक्स में स्तर-1 (रु. 18000-56900) में पाँच वर्ष की ग्रेड में नियमित 
सेवा की हो। 


प्रतिनियुक्ति द्वारा: 
केंद्रीय सरकार या राज्य सरकार या संघ राज्यक्षेत्र प्रशासन या सशस्त्र बल या केंद्रीय सशस्त्र पुलिस बल या केंद्रीय पुलिस 
संगठन या राज्य पुलिस संगठन के अधिकारी, - 

(क) जो मूल काडर या विभाग में नियमित आधार पर सदृश पद धारण किये हुए हो; और 

(ख) जिनके पास निम्नलिखित शैक्षिक अर्हता और अनुभव है, - 


आवश्यक अहताएँ: 
(i) मान्यता प्राप्त बोर्ड से 12वीं कक्षा उत्तीर्ण; 
(1) प्रशिक्षकों या मास्टर प्रशिक्षकों का ated प्रशिक्षण या आपदा से संबंधित विषयों में अग्रिम पाठ्यक्रम या आपदा 
प्रबंधन में डिप्लोमा या उच्चतर ASAT 


टिप्पण 1: पोषक प्रवर्ग के ऐसे विभागीय अधिकारी जो प्रोन्नति की सीधी पंक्ति में हैं, प्रतिनियुक्ति पर नियुक्ति के लिए 
विचार किए जाने के पात्र नहीं होंगे। इसी प्रकार, प्रतिनियुक्त व्यक्ति प्रोन्नति द्वारा नियुक्ति के लिए विचार किए जाने के पात्र 


नहीं होंगे। 
टिप्पण 2: प्रतिनियुक्ति की अवधि जिसके अंतर्गत केंद्रीय सरकार के उसी या किसी अन्य संगठन या विभाग में इस नियुक्ति 


से ठीक पहले धारित किन्हीं अन्य काडर-बाह्य पद पर प्रतिनियुक्ति की अवधि है, साधारणतया सात वर्ष से अधिक नहीं 
होगी। 


टिप्पण 3: प्रतिनियुक्ति द्वारा नियुक्ति के लिए अधिकतम आयु-सीमा आवेदन प्राप्त करने की अंतिम तारीख को छप्पन वर्ष से 
अधिक नहीं होगी। 


टिप्पण 4: अभ्यर्थी चिकित्सकीय रूप से स्वस्थ होने चाहिए और अच्छे मानसिक, शारीरिक स्वास्थ्य वाले होने चाहिए और 
कर्तव्यों के दक्ष निष्पादन में बाधा डालने वाली किसी भी शारीरिक निशक्तता से मुक्त होने चाहिए। 


(12) (13) 


Lage 'ग' विभागीय प्रोन्नति समिति (प्रोन्नति के संबंध में विचार लागू नहीं होता। 
करने के लिए) जिनमें निम्नलिखित होंगे:- 
1. उप-महानिरीक्षक, राष्ट्रीय आपदा मोचन बल- अध्यक्ष; 
2. कमांडेंट (दो की संख्या में), राष्ट्रीय आपदा मोचन 
बल-सदस्य. 


॥. समूह 'ग' विभागीय पुष्टि समिति (पुष्टि पर विचार करने के 
लिए) जिनमें निम्नलिखित होंगे:- 
1. उप-महानिरीक्षक, राष्ट्रीय आपदा मोचन बल- अध्यक्ष; 
2. कमांडेंट (दो की संख्या में), राष्ट्रीय आपदा मोचन 
बल -सदस्य। 
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(1) (2) (3) (4) 
9. क्षेत्र प्रशिक्षक। 06*(2023) साधारण केंद्रीय. | वेतन मैट्रिक्स में स्तर- 
*कार्यभार के आधार पर परिवर्तन सेवा समूह 'ग' 1 
किया जा सकता है। अराजपत्रित, (रु. 18000-56900)। 
अननुसचिवीय। 
(5) (6) (7) 
लागू नहीं होता। आयु 18 से 27 वर्ष के बीच। | आवश्यक: 
(i) मान्यता प्राप्त बोर्ड से विज्ञान विषय में 
(समय-समय पर केंद्रीय सरकार द्वारा 12वीं कक्षा उत्तीर्ण; 
जारी अनुदेशों या आदेशों के अनुसार | (ii) शारीरिक मानदंड: ऊंचाई 165 से.मी., 
विभागीय अभ्यर्थियों के लिए चालीस सीना-81 से.मी. (कम से कम 5 से.मी. 
वर्ष की आयु तक शिथिल की जा फैलाने के साथ), वजन कम से कम 50 
सकती है)। कि. ग्रा., किसी नए तथा पुराने रोग के 
बगैर चिकित्सीय रूप से तंदुरुस्त, भार 
टिप्पण: आयु-सीमा अवधारित करने के साथ दौड़ने में सक्षम होना चाहिए। 
की निर्णायक तारीख अभ्यर्थियों से चढ़ने, कूदने इत्यादि में भी सक्षम हो। 
आवेदन प्राप्त करने के लिए नियत की होम गार्ड, भूतपूर्व सैनिकों, राष्ट्रीय कैडेट 
गई अंतिम तारीख होगी, न कि वह कोर प्रमाणपत्र धारकों को प्राथमिकता 
जो असम, मेघालय, अरुणाचल प्रदेश, दी गई है। 
मिजोरम, मणिपुर, नागालैंड, Tata, 
हिमाचल प्रदेश के लाहौल और स्पीति | (iii) किसी मान्यताप्राप्त संस्थान से नागरिक 
जिला और चंबा जिले का पांगी उप- सुरक्षा अनुदेशक या आपदा राहत 
मंडल और केंद्र शासित प्रदेश लद्दाख, अनुदेशक या अग्निशमन पाठ्यक्रम में 
अंडमान और निकोबार द्वीप समूह अर्हक हो; या होम गार्ड या नागरिक 
और लक्षद्वीप अभ्यर्थियों के लिए सुरक्षा या अग्निशमन सेवा में दो वर्ष का 
विहित की गई है। अनुभव; या राष्ट्रीय Hee कोर में 'सी' 
प्रमाणपत्र Heh हो। 
वांछनीय: जिसके पास भारी वाहन चालन 
अनुज्ञप्ति हो। 
(8) (9) (10) 
लागू नहीं होता। 2 वर्ष। प्रतिनियुक्ति द्वारा, जिसके न हो सकने पर 
टिप्पण: केंद्रीय. सरकार द्वारा सीधी भर्ती द्वारा। 
यथाविहित परिवीक्षा को 
सफलतापूर्वक पूरा करने के लिए कम 
से कम दो सप्ताह की अवधि का प्रवेश 
प्रशिक्षण अनिवार्य होगा। 
(11) 
प्रतिनियुक्ति द्वारा: 


केंद्रीय सरकार या राज्य सरकार या संघ राज्यक्षेत्र प्रशासन या सशस्त्र बल या केंद्रीय सशस्त्र पुलिस बल या केंद्रीय पुलिस 
संगठन या राज्य पुलिस संगठन के अधिकारी, - 


(क) जो मूल काडर या विभाग में नियमित आधार पर सदृश पद धारण किये हुए हो; और 
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(@) जिनके पास निम्नलिखित शैक्षिक अर्हता और अनुभव है, - 
() आवश्यक: 
(क) मान्यता प्राप्त बोर्ड से विज्ञान विषय में 12वीं कक्षा उत्तीर्ण; 
(ख) राष्ट्रीय आपदा मोचन बल या नागरिक सुरक्षा या अग्निशमन सेवा में दो वर्ष का अनुभव या राष्ट्रीय कैडेट कोर 'सी' 
प्रमाणपत्र अर्हित। 
(ii) वांछनीय: आपदा प्रबंधन में बुनियादी और अग्रिम पाठ्यक्रम। 


टिप्पण1: प्रतिनियुक्ति की अवधि जिसके अंतर्गत केंद्रीय सरकार के उसी या किसी अन्य संगठन या विभाग में इस नियुक्ति से 
ठीक पहले धारित किन्हीं अन्य काडर-बाह्मय पद पर प्रतिनियुक्ति की अवधि है, साधारणतया सात वर्ष से अधिक नहीं होगी। 


टिप्पण 2: प्रतिनियुक्ति द्वारा नियुक्ति के लिए अधिकतम आयु-सीमा आवेदन प्राप्त करने की अंतिम तारीख को छप्पन वर्ष से 
अधिक नहीं होगी। 


टिप्पण 3: अभ्यर्थी चिकित्सकीय रूप से स्वस्थ होने चाहिए और अच्छे मानसिक, शारीरिक स्वास्थ्य वाले होने चाहिए और 
कर्तव्यों के दक्ष निष्पादन में बाधा डालने वाली किसी भी शारीरिक निशक्तता से मुक्त होने चाहिए। 


टिप्पण 4: सशस्त्र बलों में “अग्निवीर” के रूप में काम कर चुके अभ्यर्थियों को प्राथमिकता दी जाएगी। 


(12) (13) 
समूह 'ग' विभागीय पुष्टि समिति (पुष्टि के संबंध में विचार लागू नहीं होता। 
करने के लिए) जिसमें निम्नलिखित होंगे:- 
1. उप-महानिरीक्षक, राष्ट्रीय आपदा मोचन बल- 
अध्यक्ष; 
2. कमांडेंट (दो की संख्या में), राष्ट्रीय आपदा मोचन 
बल-सदस्य। 
(1) (2) (3) (4) 
10. बहु-कार्य कर्मचारी। 17*(2023) साधारण केंद्रीय वेतन मैट्रिक्स में 
*कार्यभार के आधार पर परिवर्तन किया | सेवा समूह 'ग' स्तर-1 
जा सकता है। अराजपत्रित, (रु. 18000- 
अननुसचिवीय। 56900)। 
(5) (6) (7) 
लागू नहीं होता। आयु 18 से 25 वर्ष के बीच। किसी मान्यता प्राप्त बोर्ड से 10वीं कक्षा 
उत्तीर्ण। 


(समय-समय पर केंद्रीय सरकार द्वारा 
जारी अनुदेशों या आदेशों के अनुसार 
विभागीय अभ्यर्थियों के लिए चालीस 
वर्ष की आयु तक शिथिल की जा सकती 


है)। 


टिप्पण: आयु-सीमा अवधारित करने की 
निर्णायक तारीख अभ्यर्थियों से आवेदन 
प्राप्त करने के लिए नियत की गई अंतिम 
तारीख होगी, न कि वह जो असम, 
मेघालय, अरुणाचल प्रदेश, मिजोरम, 
मणिपुर, नागालैंड, सिक्किम, हिमाचल 
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प्रदेश के लाहौल और स्पीति जिला और 
चंबा जिले का पांगी उप-मंडल और केंद्र 
शासित प्रदेश लद्दाख, अंडमान और 
निकोबार द्वीप समूह और लक्षद्वीप के 
अभ्यर्थियों के लिए विहित की गई है। 
टिप्पण 2 : रोजगार कार्यालय के माध्यम 
से की गई भर्ती की दशा में, आयु सीमा 
अवधारित करनें के लिए निर्णायक 
तारीख, वह अंतिम तारीख होगी जिस 
तारीख तक रोजगार कार्यालय को नाम 
जमा करने लिए कहा जाता है। 


(8) (9) (10) 

लागू नहीं होता। 2 वर्ष। प्रतिनियुक्ति द्वारा, जिसके न हो सकने पर 
सीधी भर्ती द्वारा। 
टिप्पण: केंद्रीय. सरकार द्वारा 
यथाविहित परिवीक्षा को सफलतापूर्वक 
पूरा करने के लिए कम से कम दो सप्ताह 
की अवधि का प्रवेश प्रशिक्षण अनिवार्य 
होगा। 


(11) 


प्रतिनियुक्ति द्वारा: 


केंद्रीय सरकार या राज्य सरकार या संघ राज्यक्षेत्र प्रशासन या सशस्त्र बल या केंद्रीय सशस्त्र पुलिस बल या केंद्रीय पुलिस 
संगठन या राज्य पुलिस संगठन के अधिकारी, - 


(क) जो मूल काडर या विभाग में नियमित आधार पर सदृश पद धारण किये हुए हो; और 
(ख) जिसके पास कॉलम (7) के अधीन सीधी भर्ती के लिए विहित निम्नलिखित शैक्षिक अर्हता हो। 


टिप्पण 1: प्रतिनियुक्ति की अवधि जिसके अंतर्गत केंद्रीय सरकार के उसी या किसी अन्य संगठन या विभाग में इस नियुक्ति 
से ठीक पहले धारित किन्हीं अन्य काडर-बाह्य पद पर प्रतिनियुक्ति की अवधि है, साधारणतया सात वर्ष से अधिक नहीं 
होगी। 


टिप्पण 2: प्रतिनियुक्ति द्वारा नियुक्ति के लिए अधिकतम आयु-सीमा आवेदन प्राप्त करने की अंतिम तारीख को छप्पन वर्ष से 
अधिक नहीं होगी। 


टिप्पण 3: अभ्यर्थी चिकित्सकीय रूप से स्वस्थ होने चाहिए और अच्छे मानसिक, शारीरिक स्वास्थ्य वाले होने चाहिए और 
कर्तव्यों के दक्ष निष्पादन में बाधा डालने वाली किसी भी शारीरिक निशक्तता से मुक्त होने चाहिए। 


टिप्पण 4: सशस्त्र बलों में “अग्निवीर” के रूप में काम कर चुके अभ्यर्थियों को प्राथमिकता दी जाएगी। 


(12) (13) 


समूह 'ग' विभागीय पुष्टि समिति (पुष्टि के संबंध में विचार लागू नहीं होता। 
करने के लिए) जो जिसमें निम्नलिखित होंगे:- 
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1. उप महानिरीक्षक, राष्ट्रीय आपदा मोचन बल- 
अध्यक्ष; 

2. कमांडेंट ( दो की संख्या में ), राष्ट्रीय आपदा मोचन 
बल-सदस्य। 


[फा. सं.-1-7/2022-डीएम-1(एन)] 
आशीष शर्मा, अवर सचिव 


MINISTRY OF HOME AFFAIRS 
NOTIFICATION 
New Delhi, the 8th December, 2023 


G.S.R. 890(E).—In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution, and in 
supersession of the National Civil Defence College, Nagpur, Group ‘C’ (Non-Gazetted) Recruitment Rules, 2010, in 
so far as they relate to the posts of Upper Division Clerk, Lower Division Clerk, Stenographer Grade-D, 
Demonstrator, Junior Demonstrator, Field Trainer, Junior Artist Grade-II, Driver Mechanic Grade-II, Driver Mechanic 
(Ordinary Grade) and Multi-Tasking Staff, except as respects things done or omitted to be done before such 
supersession, the President hereby makes the following rules regulating the method of recruitment to the posts of 
Demonstrator, Driver Mechanic Grade-II, Upper Division Clerk, Junior Artist Grade-II, Stenographer Grade-D, 
Lower Division Clerk, Driver Mechanic (Ordinary Grade), Junior Demonstrator, Field Trainer and Multi-Tasking 
Staff, in the National Disaster Response Force Academy, Nagpur, Ministry of Home Affairs, namely: - 


1. Short title and commencement.- (1) These rules may be called the Ministry of Home Affairs, National Disaster 
Response Force Academy (Group C Posts) Recruitment Rules, 2023. 


(2) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 


2. Application:- These rules shall apply to the posts as specified in column (1) of the Schedule annexed to these 
rules. 


3. Number of posts, classification and level in pay matrix. - The number of the said posts, their classifications 
and level in the pay matrix attached thereto shall be as specified in columns (2) to (4) of the said Schedule. 


4. Method of recruitment, age-limit, qualifications, etc. - The method of recruitment, age-limit, qualifications 
and other matters relating to the said posts shall be as specified in columns (5) to (13) of the said Schedule. 


5. Disqualification. - No person,— 
(a) who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living; or 
(b) who, having a spouse living, has entered into or contracted a marriage with any person, 
shall be eligible for appointment to the said posts: 


Provided that the Central Government may, if satisfied that such marriage is permissible under the personal 
law applicable to such person and other party to the marriage and that there are other grounds for so doing, exempt 
any person from the operation of this rule. 


6. Power to relax. - Where the Central Government is of the opinion that it is necessary or expedient so to do, it 
may, by order and for reasons to be recorded in writing, relax any of the provisions of these rules with respect to 
any class or category of persons. 


7. Saving. - Nothing in these rules shall affect reservation, relaxation of age-limit and other concessions required to 
be provided for the Scheduled Castes, the Scheduled Tribes, the Other Backward Classes, the Ex-Servicemen 
and other special categories of persons in accordance with the orders issued by the Central Government from 
time to time in this regard. 


SCHEDULE 
Name of posts. Number of posts. Classification. Level in pay matrix. 
(1) (2) (3) (4) 
02* (2023) General Central Service, Group ‘C’, Non- 
1 गत जाओ *Subject to variation Gazetted, Non-Ministerial. Level-4 in the pay matrix 
हैं है dependent on (Rs. 25500 —81100). 
workload. 
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Whether selection post or | Age-limit for direct recruits. Educational and other 
non-selection post. qualifications required for direct 
recruits. 
(5) (6) (7) 
Selection. Between 18 and 27 years of age. Essential: 
(Relaxable for the departmental candidates up to the | (i) 12" class pass from a 
age of forty years in accordance with the recognised Board; and 
instructions or orders issued by the Central | (ii) qualified in Civil Defense 
Government from time to time). Instructor or Disaster Relief 
Instructor course; and 
Note: The crucial date for determining the age-limit | (ii) Three year experience in 
shall be the closing date for receipt of applications Home Guard or Civil 
from candidates and not the closing date prescribed Defence or Fire or Armed 
for those in Assam, Meghalaya, Arunachal Pradesh, Forces; or 
Mizoram, Manipur, Nagaland, Sikkim, Lahual and | (iv) qualified Training of the 
Spiti District and Pangi Sub-Division of Chamba Trainers or Master Trainer or 
District of Himachal Pradesh and the Union advance courses in disaster 
territories of Ladakh, Andaman and Nicobar Islands related subjects; or 
and Lakshadweep. (५) Diploma or higher 
qualifications in Disaster 
Management. 
Whether age and | Period of probation, if any. Method of recruitment whether by direct 
educational qualifications recruitment or by promotion or by 
prescribed for direct deputation / absorption and percentage of 
recruits will apply in the the vacancies to be filled by various 
case of promotees. methods. 
(8) (9) (10) 
No. Two years. By promotion failing which by deputation, 
Note: There shall be mandatory induction failing both by direct recruitment. 
training of at least two weeks duration for 
successful completion of probation as 
prescribed by the Central Government. 


In case of recruitment by promotion or by deputation / absorption, grades from which promotion or deputation / 
absorption to be made. 


(11) 


By promotion: From amongst Junior Demonstrator in level-3 in the pay matrix (Rs. 21700-69100) with eight years of 
regular service in the grade. 


Note: Where juniors who have completed their qualifying or eligibility service are being considered for promotion, 
their seniors would also be considered provided they are not short of the requisite qualifying or eligibility service by 
more than half of such qualifying or eligibility service or two years, whichever is less, and have successfully 
completed probation period for promotion to the next higher grade along with their juniors who have already 
completed such qualifying or eligibility service. 


By deputation: 
Officers of the Central Government or State Governments or Union territories Administration or Armed Forces or 
Central Armed Police Forces or Central Police Organisations or State Police Organisations, - 
(a) holding analogous post on regular basis in the parent cadre or department; and 
(b) possessing the following educational qualifications and experience,- 
(i) Higher Secondary School Certificate (10+2); and 
(ii) qualified Training of the Trainers or Master Trainer or Advance courses in disaster related subjects or 
Diploma or higher qualification in disaster management. 


Note 1: The departmental officers in the feeder category who are in the direct line of promotion shall not be eligible 
for consideration for appointment on deputation. Similarly deputationists shall not be eligible for consideration for 


appointment by promotion. 


Note 2: The period of deputation including period of deputation in another ex-cadre post held immediately preceding 
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this appointment in same or some other organisation or department of the Central Government shall ordinarily not 


exceed seven years. 


Note 3: The maximum age-limit for appointment by deputation shall be not exceeding fifty-six years as on the closing 


date of receipt of applications. 


Note 4: The candidates shall be medically fit and having good mental, bodily health and free from any physical 


disability likely to interfere with the efficient performance of the duties. 


If a Departmental Promotion Committee exists, what is its composition. Circumstances in which Union Public 
Service Commission is to be consulted 
in making recruitment. 

(12) (13) 

I. Group ‘C’ Departmental Promotion Committee (for considering 

promotion) consisting of :- 

1. Deputy Inspector General, National Disaster 

Response Force—Chairman; 

2. Two Commandants, National Disaster Response 

Bore कर Not applicable. 

II. Group ‘C’ Departmental Confirmation Committee (for considering 

confirmation) consisting of :- 

1. Deputy Inspector General, National Disaster 
Response Force—Chairman; 
2. Two Commandants, National Disaster Response Force -Members. 
(1) (2) (3) (4) 
2. Driver Mechanic 01*(2023) General Central Service, Level - 4 in the pay 
Grade-II. *subject to variation Group ‘C’, Non- Gazetted, Non- matrix 
depended on workload. Ministerial. (Rs. 25500 -81 100). 
(5) (6) (7) 
Selection. Not exceeding thirty years of age (a) Essential: 
(Relaxable for the Government servants upto the | (i) 12™ class pass from a recognised 
age of five years in accordance with the Board; 
instructions or orders issued by the Central | (ii) heavy Vehicle driving license 
Government from time to time). holder; and 
(iii)Certificate Course from 
Note: The crucial date for determining the age- Government recognised Industrial 
limit shall be the closing date for receipt of Training Institute in Automobile 
applications from candidates and not the closing Trade or three years Diploma in 
date prescribed for those in Assam, Meghalaya, Automobile Engineering. 
Arunachal Pradesh, Mizoram, Manipur, Nagaland, | (b)Desirable: Able to repair and 
Sikkim, Lahual and Spiti District and Pangi Sub- | maintain all kind of vehicles and 
Division of Chamba District of Himachal Pradesh | preferably having three years work 
and the Union territories of Ladakh, Andaman and | experience. 
Nicobar Islands and Lakshadweep. 
(8) (9) (10) 
Age: No. Two years. By promotion failing which by 


Education qualification: Yes. Note: There shall be mandatory 


deputation, failing both by direct 


induction training of at least two recruitment. 
weeks duration for successful 
completion of probation as 
prescribed by _ the Central 
Government. 
(11) 


By Promotion: From amongst Driver Mechanic (Ordinary Grade) in level -2 in the pay matrix (Rs. 19900-63200) with 


eight years of regular service in the grade. 


Note: Where juniors who have completed their qualifying or eligibility service are being considered for promotion, 
their seniors would also be considered provided they are not short of the requisite qualifying or eligibility service by 
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more than half of such qualifying or eligibility service or two years, whichever is less, and have successfully 
completed probation period for promotion to the next higher grade along with their juniors who have already 
completed such qualifying or eligibility service. 


By Deputation: 
Officers of the Central Government or State Governments or Union territories Administration or Armed Forces or 
Central Armed Police Forces or Central Police Organisations or State Police Organisations, - 
(a) holding analogous post on regular basis in the parent cadre or department; and 
(b) possessing the following educational qualification and experience,- 
(i) Essential qualifications: 
(A) 12" class pass from a recognised Board; and 
(B) Heavy Vehicle driving license holder. 
(ii) Desirable qualifications: 
(A) Certificate course qualified from Government recognised Industrial Training Institute (ITI) in automobile. 
(B) two year experience in a recognised workshop. 
(C) able to repair and maintain all kinds of vehicles. 


1०९1: The departmental officers in the feeder category who are in the direct line of promotion shall not be eligible for 
consideration for appointment on deputation. Similarly deputationists shall not be eligible for consideration for 
appointment by promotion. 


Note 2: The period of deputation including period of deputation in another ex-cadre post held immediately preceding 
this appointment in the same of some other organisation or department of the Central Government shall ordinarily not 


exceed seven years. 


Note 3: The maximum age-limit for appointment by deputation shall be not exceeding fifty-six years as on the closing 
date of receipt of applications. 


Note 4: The candidates shall be medically fit and having good mental, bodily health and free from any physical 
disability likely to interfere with the efficient performance of the duties. 


Note 5: The candidates who have worked as Agneeveer in armed forces shall be preferred. 


(12) (13) 
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I. Group Departmental Promotion Committee (for 
considering promotion) consisting of :- 
1. Deputy Inspector General, National Disaster 
Response Force—Chairman; 
2. Two Commandants, National Disaster Response 
Force -Members. 
Not applicable. 
Il Group ‘C’ Departmental Confirmation Committee (for 
considering confirmation) consisting of :- 
1. Deputy Inspector General, National Disaster 
Response Force—Chairman; 
2. Two Commandants, National Disaster Response 
Force -Members. 


(1) (2) (3) (4) 


3. Upper Division 
Clerk. 


03*(2023) 
*subject to variation 
dependent on workload. 


General Central Service, 
Group ‘C’, 
Non-Gazetted, Ministerial. 


Level-4 in the pay matrix 
(Rs. 25500 —81100). 


(5) 


(6) 


(7) 


Non-selection. 


Between 18 and 27 years of age. 
(Relaxable for the departmental candidates up to the age 
of forty years in accordance with the instructions or orders 
issued by the Central Government from time to time). 


Note: The crucial date for determining the age-limit shall 
be the closing date for receipt of applications from 


Bachelor’s Degree from a 
recognised University. 
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candidates and not the closing date prescribed for those in 
Assam, Meghalaya, Arunachal Pradesh, Mizoram, 
Manipur, Nagaland, Sikkim, Lahual and Spiti District and 
Pangi Sub-Division of Chamba District of Himachal 
Pradesh and the Union territories of Ladakh, Andaman 
and Nicobar Islands and Lakshadweep. 


(8) (9) (10) 
Not applicable. Two years. By promotion, failing which 
Note: There shall be mandatory induction training of at | by deputation, failing both by 
least two weeks duration for successful completion of direct recruitment. 


probation as prescribed by the Central Government. 


(11) 


By promotion: From amongst Lower Division Clerk in level-2 in the pay matrix (Rs. 19900-63200) with eight years 
of regular service in the grade. 
By deputation: 
Officers of the Central Government or State Governments or Union Territories Administration or Armed Forces or 
Central Armed Police Forces or Central Police Organisations or State Police Organisations, - 

(a) holding analogous post on regular basis in the parent cadre or department; and 

(b) possessing Higher Secondary School Certificate (10+2) or equivalent. 


Note 1: The departmental officers in the feeder category who are in the direct line of promotion shall not be eligible 
for consideration for appointment on deputation. Similarly deputationists shall not be eligible for consideration for 
appointment by promotion. 


Note 2: The period of deputation including period of deputation in another ex-cadre post held immediately preceding 
this appointment in same or some other organisation or department of the Central Government shall ordinarily not 
exceed seven years. 


Note 3: The maximum age limit for appointment by deputation shall be not exceeding fifty-six years as on the closing 
date of receipt of applications. 


Note 4: The candidates shall be medically fit and having good mental, bodily health and free from any physical 
disability likely to interfere with the efficient performance of the duties. 


(12) (13) 


‘Cc’ 


I. Group Departmental Promotion Committee (for 
considering promotion) consisting of :- 

1. Deputy Inspector General, National Disaster 

Response Force—Chairman; 

2. Two Commandants, National Disaster Response 

Force -Members. 


II. Group ‘C’ Departmental Confirmation Committee (for 34% ४ 2 
considering confirmation) consisting of :- 
1. Deputy Inspector General, National Disaster 
Response Force—Chairman; 
2. Two Commandants, National Disaster Response 
Force -Members. 
(1) (2) (3) (4) 
*1(2023) General Central Service, Group 
: ist G *subject to variation ‘C’ Non-Gazetted, Non- Level-4 in the pay matrix 
है. 22022 APIS OEAGe Tl: (00 on Ministerial. (Rs. 25500 हर i1 00). 
workload. 
(5) (6) (7) 
Selection. Between 18 and 27 years of age. Degree in Fine Arts from 
(Relaxable for the departmental candidates up to the age | recognised University 
of forty years in accordance with the instructions or orders | Desirable : 
issued by the Central Government from time to time). (i) one year 
experience as an 
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Note: The crucial date for determining the age-limit shall Artist. 
be the closing date for receipt of applications from (ii) photography 
candidates and not the closing date prescribed for those in course qualified. 


Assam, Meghalaya, Arunachal Pradesh, Mizoram, 
Manipur, Nagaland, Sikkim, Lahual and Spiti District and 
Pangi Sub-Division of Chamba District of Himachal 
Pradesh and the Union territories of Ladakh, Andaman 
and Nicobar Islands and Lakshadweep. 


(8) (9) (10) 
Not applicable. Two years. By deputation, failing 
Note: There shall be mandatory induction training of at which by direct 
least two weeks duration for successful completion of recruitment. 


probation as prescribed by the Central Government. 


(11) 


By Deputation: 
Officers of the Central Government or State Governments or Union territories Administration or Armed Forces or 
Central Armed Police Forces or Central Police Organisations or State Police Organisations, - 
(a) holding analogous post on regular basis in the parent cadre or department; and 
(b) possessing the following educational qualification and experience,- 
(i) Essential qualifications: 
(A) Degree in Fine Arts with Drawing from a recognised University; 
(B) Basic and Advance photography course qualified. 
(ii) Desirable qualifications: Proficiency in photography with at least one year experience as a photographer. 


Note 1: The period of deputation including period of deputation in another ex-cadre post held immediately preceding 
this appointment in same or some other organisation or department of the Central Government shall ordinarily not 
exceed seven years. 


Note 2: The maximum age-limit for appointment by deputation shall be not exceeding fifty-six years as on the closing 
date of receipt of applications. 


Note 3: The candidates shall be medically fit and having good mental, bodily health and free from any physical 
disability likely to interfere with the efficient performance of the duties. 


(12) (13) 


“282 


Group Departmental Confirmation Committee (for 
considering confirmation) consisting of:- 
1. Deputy Inspector General, National Disaster Response 


Force —Chairman; Not appeals: 
2. Two Commandants, National Disaster 
Response Force- Members. 
(1) (2) (3) (4) 
01*(2023) General Central Service, Level-4 in the pay 
5. Stenographer Grade-D. *subject to variation Group ‘C’, Non-Gazetted, matrix 
dependent on workload. Ministerial. (Rs. 25500 —81100). 
(5) (6) (7) 

Not applicable. Between 18 and 27 years of age. (i) 12" class pass from 


(Relaxable for the departmental candidates up to the age of बंद Seep pate ane 


forty years in accordance with the instructions or orders | (ii) Skill test norms : 


issued by the Central Government from time to time). मम 


Note: The crucial date for determining the age-limit shall be @80 words per minute. 
the closing date for receipt of applications from candidates 
and not the closing date prescribed for those in Assam, 
Meghalaya, Arunachal Pradesh, Mizoram, Manipur, 
Nagaland, Sikkim, Lahual and Spiti District and Pangi Sub- 
Division of Chamba District of Himachal Pradesh and the 


Transcription: 65 
minutes (English), 75 
minutes (Hindi) (on 
manual typewriter); or 
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Union territories of Ladakh, Andaman and Nicobar Islands 50 minutes (English), 65 


and Lakshadweep. minutes (Hindi) (on 
computer). 
(8) (9) (10) 

Not applicable. Two years. By deputation, failing which 
Note: There shall be mandatory induction training of at least by direct recruitment. 
two weeks duration for successful completion of probation as 
prescribed by the Central Government. 

(11) 
By deputation: 


Officers of the Central Government or State Governments or Union territories Administration or Armed Forces or 
Central Armed Police Forces or Central Police Organisations or State Police Organisations, - 

(a) holding analogous post on regular basis in the parent cadre or department; and 
(b) 12"class pass from a recognised Board. 


Note 1:The period of deputation including period of deputation in another ex-cadre post held immediately preceding 
this appointment in same or some other organisation or department of the Central Government shall ordinarily not 
exceed seven years. 


Note 2: The maximum age limit for appointment by deputation shall be not exceeding fifty-six years as on the closing 
date of receipt of applications. 


Note 3: The candidates shall be medically fit and having good mental, bodily health and free from any physical 
disability likely to interfere with the efficient performance of the duties. 


(12) (13) 


Group ‘C’ Departmental Confirmation Committee (for considering 
confirmation) consisting of:- 
1. Deputy Inspector General, National Disaster Response Force — 


Chairnian: Not applicable. 
2. Two Commandants, National Disaster 
Response Force- Members. 
(1) (2) (3) (4) 
6. Lower Division Clerk. *06(2023) General Central Service, Level-2 in the pay matrix 
*subject to variation Group ‘C’, (Rs. 19900-63200). 
dependent on Non-Gazetted, Ministerial. 
workload. 
(5) (6) (7) 

Not applicable. Between 18 and 27 years of age. (i) 127 class pass from a 
(Relaxable for the departmental candidates up to the age recognised Board; and 
of forty years in accordance with the instructions or orders | (ii) English typing with 
issued by the Central Government from time to time). minimum speed of 35 words 

per minute; or Hindi typing 
Note: The crucial date for determining the age-limit shall | with minimum speed of 30 
be the closing date for receipt of applications from | words per minute. 
candidates and not the closing date prescribed for those in | (35 words per minute and 30 
Assam, Meghalaya, Arunachal Pradesh, Mizoram, | words per minute correspond 
Manipur, Nagaland, Sikkim, Lahual and Spiti District and | to 10500 Key Depressions Per 
Pangi Sub-Division of Chamba District of Himachal | Hour or 9000 Key Depressions 
Pradesh and the Union territories of Ladakh, Andaman | Per Hour on an average of 5 
and Nicobar Islands and Lakshadweep. key depression for each word). 
(8) (9) (10) 

Not applicable. Two years. By deputation, failing which 
Note: There shall be mandatory induction training of at by direct recruitment. 
least two weeks duration for successful completion of 
probation as prescribed by the Central Government. 
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(11) 


By Deputation: 
Officers of the Central Government or State Governments or Union territories Administration or Armed Forces or 
Central Armed Police Forces or Central Police Organisations or State Police Organisations, - 
(a) holding analogous post on regular basis in the parent cadre or department; and 
(b) 127 class pass from a recognised Board or University. 


Note1:The period of deputation including period of deputation in another ex-cadre post held immediately preceding 
this appointment in the same of some other organisation or department of the Central Government shall ordinarily not 
exceed seven years. 


Note 2: The maximum age-limit for appointment by deputation shall be not exceeding fifty-six years as on the closing 
date of receipt of applications. 


Note 3: The candidates shall be medically fit and having good mental, bodily health and free from any physical 
disability likely to interfere with the efficient performance of the duties. 


Note 4:The candidates who have worked as Agneeveer in armed forces will be preferred. 


(12) (13) 


Group ‘C’ Departmental Confirmation Committee (for 
considering confirmation) consisting of:- 
1. Deputy Inspector General, National Disaster 


Response Force —Chairman; Nowappuceple: 
2. Two Commandants, National Disaster 
Response Force- Members. 
(1) (2) (3) (4) 
7. Driver Mechanic 03*(2023) General Central Service, Level-2 in the pay matrix 
(Ordinary Grade). *subject to variation Group ‘C’, (Rs.19900-63200). 
dependent on Non-Gazetted, Non- 
workload. Ministerial. 

(5) (6) (7) 

Not applicable. Between 18 and 27 years of age. (i) 107 class pass from a recognised Board; 


(Relaxable for the departmental | (ii) knowledge of Vehicle Mechanism; 
candidates up to the age of forty years in | (iii) holding Driving License for heavy and 


accordance with the instructions or orders light duty vehicles; and 
issued by the Central Government from | (iv) three years of experience of driving 
time to time). heavy and light duty vehicles. 


Note: The crucial date for determining the 
age-limit shall be the closing date for 
receipt of applications from candidates 
and not the closing date prescribed for 
those in Assam, Meghalaya, Arunachal 
Pradesh, Mizoram, Manipur, Nagaland, 
Sikkim, Lahual and Spiti District and 
Pangi Sub-Division of Chamba District of 
Himachal Pradesh and the Union 
territories of Ladakh, Andaman and 
Nicobar Islands and Lakshadweep. 


(8) (9) (10) 
Not applicable. Two years. By deputation, failing which by direct 
Note: There shall be mandatory induction recruitment. 


training of at least two weeks duration for 
successful completion of probation as 
prescribed by the Central Government. 
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(11) 


By Deputation: 
Officers of the Central Government or State Governments or Union territories Administration or Armed Forces or 
Central Armed Police Forces or Central Police Organisations or State Police Organisations, - 
(a) holding analogous post on regular basis in the parent cadre or department; and 
(b) possessing the following educational qualification and experience,- 
(i) Essential qualifications: 
(A) 107 class pass from a recognised Board; 
(B) holding Driving License for heavy and light duty vehicles; and 
(C) three year experience of driving heavy and light duty vehicles. 
(ii) Desirable qualifications: 
(A) Industrial Training Institute diploma or equivalent in Automobile; 
(B) experience of one year working as automobile mechanic in any workshop. 


Note 1: The period of deputation including period of deputation in another ex-cadre post held immediately preceding 
this appointment in same or some other organisation or department of the Central Government shall ordinarily not 
exceed seven years. 


Note 2: The maximum age-limit for appointment by deputation shall be not exceeding fifty-six years as on the closing 
date of receipt of applications. 


Note 3: The candidates shall be medically fit and having good mental, bodily health and free from any physical 
disability likely to interfere with the efficient performance of the duties. 


Note 4:The candidates who have worked as Agneeveer in armed forces shall be preferred. 


(12) (13) 

Group ‘C’ Departmental Confirmation Committee (for 
considering confirmation) consisting of:- 
1. Deputy Inspector General, National Disaster ४ 

Response Force —Chairman; Novappuceble: 
2. Two Commandants, National Disaster 

Response Force- Members. 

(1) (2) (3) (4) 


General Central Service, 
Group ‘C’, Non-Gazetted, 
Non-Ministerial. 


8. Junior Demonstrator. 01* (2023) 
*subject to variation 


dependent on 


Level-2 in the pay matrix 
(Rs. 19900-63200). 


workload. 
(5) (6) (7) 
Selection. Between 18 and 27 years of age. (A)Essential : 
(Relaxable for the departmental candidates up to | (i) 127 class pass from a recognised Board; 
the age of forty years in accordance with the | (ii) minimum three year experience in Civil 
instructions or orders issued by the Central Defence or Fire or Home Guard; 
Government from time to time). (iii) Qualified in Civil Defense Instructor or 
Disaster Relief Instructor or 

Note: The crucial date for determining the age- Watermanship course. 
limit shall be the closing date for receipt of | (B)Desirable : 
applications from candidates and not the closing | (i) Sub-Officer course from National Fire 
date prescribed for those in Assam, Meghalaya, Service College, Nagpur. 
Arunachal Pradesh, Mizoram, Manipur, Nagaland, | (ii) Certificate in radio communication. 
Sikkim, Lahual and Spiti District and Pangi Sub- | (iii) Telephone and radio mechanic with 
Division of Chamba District of Himachal Pradesh two year experience or Civil Defense 
and the Union territories of Ladakh, Andaman and Instructor or First Aid certificate and 
Nicobar Islands and Lakshadweep. experience of store maintenance. 

(8) (9) (10) 

No. Two years. By promotion, failing which by deputation, 
Note: There shall be mandatory induction training failing both by direct recruitment. 
of at least two weeks duration for successful 
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completion of probation as prescribed by the 
Central Government. 


(11) 


By Promotion: From amongst Field Trainer,level-1 in the pay matrix (Rs. 18000-56900) with five years of regular 
service in the grade. 


By Deputation: 
Officers of the Central Government or State Governments or Union territories or Armed Forces or Central Armed 
Police Forces or Central Police Organisations or State Police Organisations, - 
(a) holding analogous post on regular basis in the parent cadre or department; and 
(b) possessing the following educational qualification and experience,- 
Essential qualifications: 
(i) 127 class pass from a recognised Board; 
(ii) qualified Training of the Trainers or Master Trainer or Advance course in disaster related subjects or Diploma 
or higher qualification in Disaster Management. 


Note 1: The departmental officers in the feeder category who are in the direct line of promotion shall not be eligible 
for consideration for appointment on deputation. Similarly deputationists shall not be eligible for consideration for 
appointment on promotion. 


Note 2: The period of deputation including period of deputation in another ex-cadre post held immediately preceding 
this appointment in same or some other organisation or department of the Central Government shall ordinarily not 
exceed seven years. 


Note 3: The maximum age-limit for appointment by deputation shall be not exceeding fifty-six years as on the closing 
date of receipt of applications. 


Note 4: The candidates shall be medically fit and having good mental, bodily health and free from any physical 
disability likely to interfere with the efficient performance of the duties. 


(12) (13) 


I. Group ‘C’ Departmental Promotion Committee (for 
considering promotion) consisting of :- 

1. Deputy Inspector General, National Disaster 

Response Force—Chairman; 

2. Two Commandants, National Disaster Response 

Force -Members. 


II. Group ‘C’ Departmental Confirmation Committee (for Nenappncabte. 
considering confirmation) consisting of :- 
3. Deputy Inspector General, National Disaster 
Response Force—Chairman; 
4. Two Commandants, National Disaster Response 
Force -Members. 
(1) (2) (3) (4) 


9. Field Trainer 06* (2023) 
*subject to variation 
dependent on 


Level-lin the pay matrix 


General Central Service, (Rs. 18000-56900). 


Group ‘C’, Non-Gazetted, 
Non-Ministerial. 


workload. 
(5) (6) (7) 
Not applicable. Between 18 and 27 years of age. _| Essential: 

(Relaxable for the departmental | (i) 12" pass from a recognised Board with science 

candidates up to the age of forty subject; 

years in accordance with the |(ii) Physical standard: Height-165 centimeter, 

instructions or orders issued by Chest-81 centimeter (minimum), with an 

the Central Government from Expansion 5cms, Weight —50kg (minimum), 

time to time). Medically fit without organic and Chronic 
diseases. Should able to run with load, capable 

Note: The crucial date for of climbing, jumping etc. Preference is given 
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determining the age-limit shall be to Home Guards, Ex-Serviceman, National 
the closing date for receipt of Cadets Corps certificate holders; and 
applications from candidates and | (iii) Qualified in Civil Defence Instructor or 
not the closing date prescribed for Disaster Relief Instructor or Fire Fighting 
those in Assam, Meghalaya, Course from any recognised Institute; or two 
Arunachal Pradesh, Mizoram, years experience in Home Guard or Civil 
Manipur, Nagaland, Sikkim, Defence or Fire Services; or National Cadets 
Lahual and Spiti District and Corps ‘C’ Certificate qualified. 


Pangi Sub-Division of Chamba | Desirable: Possess Heavy Vehicle driving license. 
District of Himachal Pradesh and 
the Union territories of Ladakh, 
Andaman and Nicobar Islands 


and Lakshadweep. 
(8) (9) (10) 
Not applicable. Two years. By on deputation, failing which by direct recruitment. 
Note: There shall be 
mandatory induction 


training of at least two 
weeks duration for 
successful completion of 
probation as prescribed by 
the Central Government. 


(11) 


By Deputation: 
Officers of the Central Government or State Governments or Union territories Administration or Armed Forces or 
Central Armed Police Forces or Central Police Organisations or State Police Organisations, - 
(a) holding analogous post on regular basis in the parent cadre or department; and 

(b) possessing the following educational qualification and experience,- 

(i) Essential: 

(A) 12" pass from a recognised Board with science subject. 

(B) two year experience in National Disaster Response Force or Civil Defense or Fire Services or National Cadets 

Corps ‘C’ certificate qualified. 
(ii) Desirable: Basic and Advance course in Disaster Management. 


Note 1: The period of deputation including period of deputation in another ex-cadre post held immediately preceding 
this appointment in same or some other organisation or department of the Central Government shall ordinarily not 


exceed seven years. 


Note 2: The maximum age-limit for appointment by deputation shall be not exceeding fifty-six years as on the closing 
date of receipt of applications. 


Note-3: The candidates shall be medically fit and having good mental, bodily health and free from any physical 
disability likely to interfere with the efficient performance of the duties. 


Note-4:The candidates who have worked as Agneeveer in armed forces will be preferred. 


(12) (13) 


Group ‘C’ Departmental Confirmation Committee (for 
considering confirmation) consisting of :- 
1. Deputy Inspector General, National Disaster 


Response Force —Chairman; Noprappucele: 
2. Two Commandants, National Disaster 
Response Force -Members. 
(1) (2) (3) (4) 
10. Multi Tasking Staff. 17*(2023) General Central Service, Group Level-1 in the pay matrix 
*subject to variation ५ Or (Rs. 18000-56900). 


dependent on Non-Gazetted, Non- 
workload. Ministerial. 
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(5) (6) (7) 
Not applicable. Between 18 and 25 years of age. 10" class pass from a 
(Relaxable for the departmental candidates up to the age of recognised Board. 


forty years in accordance with the instructions or orders 
issued by the Central Government from time to time). 


Note 1: The crucial date for determining the age-limit shall 
be the closing date for receipt of applications from 
candidates and not the closing date prescribed for these in 
Assam, Meghalaya, Arunachal Pradesh, Mizoram, Manipur, 
Nagaland, Tripura, Sikkim, Lahual and Spiti district and 
Pangi Sub-Divison of Chamba district of Himachal Pradesh 
and the Union territories of Ladakh, Andaman and Nicobar 
Islands and Lakshadweep. 

Note 2: In the case of recruitment made through the 
employment exchange, the crucial date for determining the 
age-limit shall be the last date up to which the employment 
exchange is asked to submit the name. 


(8) (9) (10) 
Not Two years. By deputation, failing which by direct 
applicable. Note: There shall be mandatory induction recruitment. 


training of at least two weeks duration for 
successful completion of probation as prescribed 
by the Central Government. 


By Deputation: 
Officers of the Central Government or State Governments or Union territories or Armed Forces or Central Armed 
Police Forces or Central Police Organisations or State Police Organisations, - 
(a) holding analogous post on regular basis in the parent cadre or department; and 
(b) possessing the following educational qualification prescribed for direct recruits under 
column (7). 


Note 1: The period of deputation including period of deputation in another ex-cadre post held immediately preceding 
this appointment in same or some other organisation or department of the Central Government shall ordinarily not 
exceed seven years. 


Note 2: The maximum age limit for appointment by deputation shall be not exceeding fifty-six years as on the closing 
date of receipt of applications. 


Note 3: The candidates shall be medically fit and having good mental, bodily health and free from any physical 
disability likely to interfere with the efficient performance of the duties. 


Note 4: The candidates who have worked as Agneeveer in armed forces will be preferred. 


(12) (13) 
Group Departmental Confirmation Committee (for 
considering confirmation) consisting of :- 
1. Deputy Inspector General, National Disaster 
Response Force —Chairman; 
2. Two Commandants, National Disaster 
Response Force -Members. 


‘Cc’ 


Not applicable. 
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